STATUT
STOWARZYSZENIA POLSKICH REGIONOW KORYTARZA TRANSPORTOWEGO
BALTYK-ADRIATYK
(tekst jednolity na 05.12.2019)

Preambuta

W zwigzku z postanowieniami Listu Intencyjnego samorzgadow wojewodztw:
pomorskiego, kujawsko-pomorskiego, warminsko-mazurskiego, mazowieckiego,
todzkiego, Slgskiego i wielkopolskiego w sprawie zaciesnienia wspoOfpracy
miedzyregionalnej na rzecz tworzenia warunkow rozwoju dla Korytarza
Transportowego Battyk — Adriatyk w Polsce, podpisanego w dniu 23 czerwca 2010
roku w Gdyni, niniejszym tworzy sie stowarzyszenie o nazwie: ,Stowarzyszenie
Polskich Regionéw Korytarza Transportowego Battyk-Adriatyk”.

Rozdziat 1

Postanowienia ogdlne

§1.

Stowarzyszenie Polskich Regionéw Korytarza Transportowego Battyk-Adriatyk, zwane
dalej: ,Stowarzyszeniem” posiada osobowos$¢ prawng.

§ 2.
Stowarzyszenie dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach;
2) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzgdzie wojewddztwa
3) niniejszego statutu.

§ 3.

Siedzibg Stowarzyszenia jest Gdansk.

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;.
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$s¢ poza granicami Rzeczypospolite]
Polskiej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

4. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji
o takich samych lub podobnych celach statutowych.

§ 4.

Stowarzyszenie tworzy sie na czas nieokreslony.
2. Stowarzyszenie nie moze prowadzi¢ dziatalnosci gospodarcze;.

§5.

Stowarzyszenie moze uzywac pieczeci oraz posiada¢ wilasne logo wediug wzoru
ustanowionego przez Walne Zebranie.
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Rozdziat 2
Cele i sposoby dziatania

§ 6.

Celem Stowarzyszenia jest:

1)

2)

3)

4)

5)

1)

kreowanie oraz promocja w kraju i za granicg strefy rozwojowej wyznaczonej przez
polskg czes¢ komponentu drogowego i kolejowego korytarza Battyk-Adriatyk,
stanowigcego element sieci bazowej TEN-T,;

zapewnienie miedzyregionalnej  spodjnosci planowania  strategicznego
| przestrzennego w strefie korytarza w Polsce;

inicjowanie przedsiewzie¢ stuzgcych rozwojowi gospodarczemu strefy korytarza,
zwlaszcza w jego punktach weztowych (inicjowanie powstawania centrow
logistycznych, terminali intermodalnych, specjalnych stref ekonomicznych itp.);
monitoring realizowanych i planowanych inwestycji infrastruktury transportowe;j
(punktowych i liniowych) realizowanych ze zrédet publicznych i prywatnych;
inicjowanie dziatan na rzecz zwigkszenia rangi transportu intermodalnego
w strefie oddziatywania korytarza (wykorzystanie drogi wodnej rzeki Wisty i drogi
wodnej rzeki Odry, przewozow kolejowych, technologii intermodalnych,
przestrzeganie standardéw srodowiskowych).

§7.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
wspotprace z przedsiebiorstwami branzy transportowo-logistycznej,
przewoznikami kolejowymi i drogowymi, uzytkownikami drog wodnych

2)

3)

4)

srédlgdowych, instytucjami publicznymi i spotecznymi;

dziatania promocyjne i lobbingowe na rzecz Korytarza Transportowego Battyk-
Adriatyk: udziat w konferencjach, prezentacje na targach, przygotowywanie
materiatdw promocyjnych (folderow, ulotek, prezentacji multimedialnych, filmow
promocyjnych);

wspotprace  z  osrodkami  zagranicznymi  (jednostkami  publicznymi,
stowarzyszeniami, zwigzkami miedzygminnymi) ze Skandynawii, panstw Europy
Srodkowo-Wschodniej i Potudniowej (basenu Morza Adriatyckiego i Morza
Czarnego) i innych zainteresowanych panstw na rzecz aktywizacji Korytarza
Transportowego Battyk-Adriatyk, wzmocnienia jego potencjatu ekonomicznego
i pozycji politycznej w Europie;

udziat w projektach i inicjatywach Unii Europejskiej, posiedzeniach zespotow
i komitetow dotyczgcych korytarza.

Rozdziat 3
Cztonkowie, ich prawa i obowiazki

§ 8.
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1) zwyczajnych;

2) wspierajacych;
3) honorowych.



§ 9.

. Czlonkiem zwyczajnym mogg by¢ wytacznie samorzady wojewddztw, potozonych
w strefie rozwojowej korytarza transportowego Battyk — Adriatyk w Polsce.

. Cztonek zwyczajny ma prawo:

1) biernego i czynnego uczestnictwa w wyborach do wtadz Stowarzyszenia;

2) wgladu do protokotdw walnych zebran i sprawozdan =z dziatalnosci
Stowarzyszenia,

3) zgtaszania wnioskéw dotyczgcych dziatalnosci Stowarzyszenia;

4) uczestniczenia z prawem gtosu w Walnych Zebraniach,;

5) uczestniczenia, na zasadach okreslonych przez Zarzad, w szkoleniach,
odczytach, kursach, konferencjach i innych imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie;

6) korzystania, na zasadach okreslonych przez Zarzad, z pomocy organizacyjno
— technicznej oraz poradnictwa Stowarzyszenia.

. Czlonek zwyczajny ma obowigzek:

1) przestrzegania statutu Stowarzyszenia,;
2) czynnego uczestnictwa w realizowaniu celéow statutowych;
3) regularnego opfacania sktadek.

§ 10.

. Cztonkiem wspierajgcym mogg byc¢ jednostki samorzadu terytorialnego, osoby
fizyczne, niezaleznie od miejsca zamieszkania i osoby prawne, niezaleznie
od siedziby, ktore popierajg dziatalnos¢ Stowarzyszenia i deklarujg wsparcie
na rzecz Stowarzyszenia na podstawie pisemnej deklaracji.

. Podmioty, o ktérych mowa w ust. 1, mogg staC sie czionkiem wspierajgcym
po ztozeniu w formie pisemnej: oSwiadczania woli wstgpienia do Stowarzyszenia
oraz deklaracji wsparcia na rzecz Stowarzyszenia, i podjeciu przez Walne Zebranie
Stowarzyszenia uchwaty w sprawie przyjecia w poczet cztonkdédw wspierajgcych
Stowarzyszenia.

. Cztonek wspierajgcy ma prawo:

1) brac udziat z gtosem doradczym w walnych zebraniach Stowarzyszenia;

2) zgtaszac wnioski dotyczgce dziatalnosci Stowarzyszenia;

3) uczestniczy¢ na zasadach okreslonych przez Zarzad, w szkoleniach,
odczytach, kursach, konferencjach i innych imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie.

. Cztonek wspierajgcy ma obowigzek:

1) przestrzegania statutu Stowarzyszenia;
2) aktywnego wigczania sie do dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia.



§ 11.

1. Cztonkiem honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna, szczegdlnie
zastuzona w dziatalnosci na rzecz Stowarzyszenia.

2. Czionkostwo honorowe nadawane jest na podstawie uchwaty Walnego Zebrania.

3. Czionkom honorowym przystugujg prawa, o ktérych mowa w § 10 ust. 3.

§12.
Utrata cztonkowstwa w Stowarzyszeniu nastepuje w przypadku:

1) dobrowolnego wystgpienia ze Stowarzyszenia zgtoszonego Zarzgdowi w formie
pisemnej;

2) wykluczenia ze Stowarzyszenia, na mocy uchwaty Walnego Zebrania, za razgce
naruszenie postanowien statutu, lub dziatania na szkode Stowarzyszenia,
z chwilg podjecia uchwaty przez Walne Zebranie;

3) skreslenia z listy cztonkéw Stowarzyszenia, na mocy uchwaty Walnego Zebrania,
z powodu nie optacania sktadek cztonkowskich przez okres roku, mimo pisemnego
upomnienia;

4) sSmierci osoby fizycznej lub likwidacji osoby prawnej.

Rozdziat 4
Wiadze Stowarzyszenia
§13.
Wtadzami Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zebranie;
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.
§ 14.
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Walne Zebrania stanowig delegaci cztonkéw zwyczajnych.
2. W Walnym Zebraniu majg prawo uczestniczy¢ cztonkowie wspierajgcy, honorowi
oraz inne zaproszone osoby.

§ 15.

1. Kadencja Zarzgdu oraz Komisji Rewizyjnej trwa dwa lata od dnia wyboru, a wybor
cztonkow tych wtadz odbywa sie na Walnym Zebraniu, w gtosowaniu tajnym
bezwzgledng wiekszoscig gtoséw.

2. Po uptywie kadencji cztonek Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej dziata do dnia wyboru
nowego cztonka Zarzgdu lub Komisji Rewizyjnej.
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Rozdziat 5
Walne Zebranie

§ 16.

Walne Zebranie jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.

Kazdy z Cztonkdéw zwyczajnych reprezentowany jest na Walnym Zebraniu przez
jednego delegata.

Delegat czionka zwyczajnego Stowarzyszenia wybrany do Zarzadu traci swojg
funkcje w Walnym Zebraniu na rzecz nowo wyznaczonego delegata.
Rozstrzygniecia Walnego Zebrania podejmowane sg w formie uchwat.

Do udziatu w glosowaniach nad uchwatami uprawnieni sg delegaci.

Kazdemu z delegatow przystuguje jeden gtos.

§ 17.
Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy w szczegolnosci:

1) uchwalanie Statutu Stowarzyszenia i jego zmian;

2) wybdr i odwotywanie cztonkéw Zarzgdu, w tym: prezesa, dwdch
wiceprezesow;

3) wybodr i odwotywanie czitonkow Komisji Rewizyjnej, w tym: przewodniczgcego
| sekretarza,;

4) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz trybu ich optacania;

5) uchwalanie zasad gospodarowania mieniem Stowarzyszenia;

6) podejmowanie uchwat w sprawie nabycia, zbycia Iub obcigzenia
nieruchomosci;

7) uchwalanie planéw dziatania Stowarzyszenia i planéw finansowych, w tym
rocznego planu finansowego i rocznego planu dziatalnosci ;

8) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzgdu oraz Komisji Rewizyjnej;

9) podejmowanie uchwat w sprawie udzielenia bgadz odmowy udzielenia
absolutorium cztonkom Zarzadu oraz cztonkom Komisji Rewizyjnej;

10) podejmowanie uchwat w sprawie czionkowstwa w Stowarzyszeniu, w tym
nadawanie cztonkowstwa honorowego Stowarzyszenia;

11) rozpatrywania skarg czionkdw  Stowarzyszenia na  dziatalnosc
Stowarzyszenia;

12) podejmowanie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia.

Walne Zebranie uchwala wysoko$¢ sktadki cztonkowskiej na dany rok — w roku
poprzedzajgcym wraz z przyjeciem rocznego planu finansowego.

Roczny plan dziatalnosci Stowarzyszenia oraz roczny plan finansowy na dany rok
sg uchwalane w terminie do 31 grudnia roku poprzedzajgcego.

Uchwaly w sprawie wysokosci skiadki cztonkowskiej oraz planu finansowego
sg podejmowane bezwzgledng wiekszoscig gtosdw w obecnosci co najmniej
potowy ogdlnej liczby delegatéw.

Uchwata w sprawie udzielenia bgdz odmowy udzielenia absolutorium jest
podejmowana bezwzgledng wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy
ogolnej liczby delegatéw, w terminie do konca Il kwartatu roku nastepujgcego po
roku rozliczeniowym.



§ 18.

1. Walne Zebranie zwotuje sie w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz w roku,
w szczegolnosci w celu:

1) uchwalenia rocznego planu finansowego;
2) udzielenia bgdZz odmowy udzielenia absolutorium Zarzgdowi.

2. Walne Zebranie zwotuje Zarzad:

1) z wtasnej inicjatywy z pisemnym powiadomieniem cztonkdéw Stowarzyszenia,
co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania, na wniosek:

a) Komisji Rewizyjnej;
b) 1/3 liczby cztonkéw zwyczajnych.

§ 19.

1. Posiedzenie Walnego Zebrania, o ktérym mowa w § 18 ust. 2 pkt 2 odbywa sie nie
pozniej niz w ciggu miesigca od daty zgtoszenia wniosku.

2. W przypadku nie zwotania przez Zarzad Walnego Zebrania na wniosek,
w terminie o ktorym mowa w ust. 1, wnioskodawca zawiadamia czionkéw
Stowarzyszenia o powyzszym i wyznacza miejsce i termin Walnego Zebrania.
Powiadomienie dokonywane jest w trybie okreslonym w § 18 ust. 2 pkt 1.

§ 20.

1. Walne Zebranie podejmuje uchwaty w sprawach objetych porzgdkiem obrad, jezeli
liczba obecnych delegatdéw wynosi:

1) w pierwszym terminie — ponad potowe ogolnej liczby delegatow;
2) w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych delegatéw, o ile termin ten
podany byt w powiadomieniu, o ktérym mowa w § 18 ust. 2 pkt 1.

2. W przypadku zwotania Walnego Zebrania w drugim terminie wyklucza sie
podejmowanie uchwat w sprawach wysokosci sktadki cztonkowskiej, planu
finanséw oraz udzielenia badz odmowy absolutorium.

3. Dopuszcza sie udziat w Walnym Zebraniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektronicznej, co obejmuje w szczegolnosci:
1) transmisje obrad Walnego Zebrania w czasie rzeczywistym;
2) dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej delegaci
mogg wypowiada¢ sie w toku obrad Walnego Zebrania, przebywajgc
W miejscu innym niz miejsce obrad Walnego Zebrania;
3) wykonywanie przez delegata prawa gtosu przed lub w toku Walnym Zebraniu.
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§ 21.

Uchwaty Walnego Zebrania zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu
jawnym, jezeli postanowienia statutu nie stanowig inaczej.

Wybor i odwotanie cztonkéw Zarzadu i cztonkow Komisji Rewizyjnej nastepuje
w gtosowaniu tajnym.

Gtosowanie tajne przeprowadza sie takze, jezeli Walne Zebranie podejmie takg
decyzje zwyklg wiekszoscig gtosow.

Do liczby os6b obecnych na Walnym Zebraniu wlicza sie réwniez osoby
uczestniczgce w gtosowaniu w trybie opisanym w § 20 ust 3.

Rozdziat 6
Zarzad Stowarzyszenia

§ 22.

Zarzad kieruje i zarzgdza dziatalnoscig Stowarzyszenia i odpowiada za swojg prace
przed Walnym Zebraniem.

1.
2.

3.

§ 23.

Zarzad skfada sie z 3- 5 cztonkdéw, w tym: prezesa i dwdch wiceprezesow.
Pracami Zarzgdu kieruje Prezes, a w przypadku jego nieobecnosci upowazniony
przez niego wiceprezes.

Czlonkow Zarzgdu powotuje sie na okres wspodlnej kadencji. W przypadku
ustgpienia, odwotania lub smierci cztonka Zarzadu w trakcie kadenciji, sktad
osobowy jest uzupetniany, z zastrzezeniem, Zze mandat cztonka Zarzadu
powotanego przed uptywem danej kadencji Zarzgdu wygasa roéwnoczesnie
z wygasnieciem mandatow pozostatych cztonkéw Zarzadu. W przypadku,
gdy do konca kadencji pozostaje nie wiecej anizeli 3 miesigce, jak réwniez
w przypadku gdy po ustgpieniu, odwofaniu lub smierci liczba cztonkow Zarzadu
wynosi co najmniej 3, mozna odstgpi¢ od uzupetnienia sktadu osobowego.

§ 24.
Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy w szczegodlnosci:

1) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz;

2) wspoétdziatanie z organami administracji rzgdowej i samorzgdowej,
organizacjami pozarzgdowymi, spotecznymi i naukowymi w sprawach
dotyczgcych dziatalnosci statutowej;

3) opracowywanie projektow planow dziatania Stowarzyszenia oraz projektow
planéw finansowych, w tym projektu rocznego planu finansowego;

4) opracowywanie projektu zasad gospodarowania mieniem i ich aktualizacji;

5) wykonywanie rocznego planu finansowego oraz gospodarowanie mieniem
Stowarzyszenia w ramach tego planu;

6) sktadanie corocznych sprawozdan: merytorycznego i finansowego
z dziatalnosci Stowarzyszenia na Walnym Zebraniu;

7) przygotowywanie projektéw uchwat Walnego Zebrania;

8) realizowanie uchwat i wnioskow Walnego Zebrania;

9) podejmowanie decyzji w sprawach majgtkowych  Stowarzyszenia
z zastrzezeniem uprawnien Walnego Zebrania.
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§ 25.

Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz
na poét roku.

Posiedzenia Zarzagdu zwotuje prezes bgdz osoba przez niego upowazniona.
Rozstrzygniecia Zarzgdu sg podejmowane w formie uchwat.

Uchwaty podejmowane sg na posiedzeniu lub poza posiedzeniem Zarzadu,
w trybie pisemnym badz przy wykorzystaniu s$rodkow bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢, pod warunkiem, ze wszyscy Cztonkowie
Zarzadu zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

Zarzgdzajgcy gtosowanie powinien okresli¢ na pismie termin, w ktérym gtosowanie
powinno sie zakonczyc.

Uchwata Zarzgdu podjeta przy wykorzystaniu s$rodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢, winna by¢ sporzgadzona na pismie
ze wskazaniem trybu, w jakim nastgpito gtosowanie oraz podpisana przez
wszystkich cztonkéw Zarzadu, ktorzy brali udziat w gtosowaniu.

W posiedzeniach Zarzgdu mogg bra¢ udziat Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej
lub upowazniony przez niego czionek z gtosem doradczym oraz zaproszeni
goscie.

Obstuge techniczng pracy Zarzgdu zapewnia sekretariat Zarzgdu dziatajgcy przy
Prezesie Zarzadu, ktory prowadzi takze rejestr uchwat Zarzgdu.

Rozdziat 7
Komisja Rewizyjna

§ 26.

Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech delegatow cztonkow zwyczajnych, w tym
przewodniczgcego i sekretarza.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ jednoczesnie cztonkami Zarzadu,
ani pozostawac z nimi w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci
stuzbowe;j.

Czlonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢é osoba skazana prawomocnym
wyrokiem za przestepstwo popetnione z winy umysinej.

§ 27.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) badanie i analizowanie przynajmniej raz w roku catoksztattu dziatalno$ci
Stowarzyszenia, a przede wszystkim jego gospodarki finansowej pod wzgledem
legalnosci, celowosci i prawidtowosci wydatkéw oraz ptacenia sktadek;

2) wydawanie zalecen pokontrolnych oraz okreslenie sposobow i termindw
usuwania nieprawidtowosci;

3) skfadanie Walnemu Zebraniu sprawozdan ze swej dziatalnosci;

4) wnioskowanie do Walnego Zebrania o udzielnie lub nie udzielenie absolutorium
Zarzadowi.
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3.

Komisja Rewizyjna jest uprawniona do:

1) zgdania od Zarzadu przedstawiania wszelkich dokumentéw dotyczgcych
dziatalnosci Stowarzyszenia,
2) zadania od cztonkéw Zarzgdu ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien.

Whniosek o udzielnie lub nie udzielenie absolutorium Zarzgdowi, jest przekazywany
Walnemu Zebraniu w terminie do konca kwietnia roku nastepujgcego po roku
rozliczeniowym. Po bezskutecznym uptywie tego terminu Walne Zebranie
podejmuje uchwate w sprawie udzielenia lub nie udzielenia absolutorium
Zarzgdowi, bez wniosku Komisji Rewizyjne;j.

Rozdziat 8
Glosowanie, zwotywanie posiedzen wladz Stowarzyszenia

§ 28.

Jezeli przepis szczegdlny nie stanowi inaczej:

1.

uchwaty wtadz Stowarzyszenia podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zwykig
wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby cztonkéw
danego organu. W przypadku rownosci gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego
posiedzenia;

gtosowanie tajne przeprowadza sie w przypadkach okreslonych w Statucie
lub w wyniku podjecia uchwaty przez Walne Zebranie w trybie okreslonym
w § 21 ust. 3;

obrady wtadz Stowarzyszenia sg protokotowane, a do protokotu dotgcza sie teksty
podjetych uchwat.

Rozdziat 9
Majatek Stowarzyszenia

§ 29.

Majgtek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i inne prawa
majgtkowe oraz srodki finansowe, ktore stuzg wytgcznie do realizacji statutowych
celéw Stowarzyszenia.

Majgtek Stowarzyszenia pochodzi w szczegdlnosci z nastepujgcych zrodet:

1) skfadek cztonkowskich i optat wpisowych;
2) dotacji;

3) darowizn, spadkow i zapisow,

4) ofiarnosci publicznej.

§ 30.

Gospodarka Stowarzyszenia prowadzona jest w oparciu o roczny plan finansowy
uchwalany przez Walne Zebranie.

Zasady rozliczania kosztéw, w szczegdlnosci zwrotu kosztow ponoszonych w
zwigzku z udzialem w organach Stowarzyszenia, jak roéwniez kosztoéw
ponoszonych w zwigzku z realizacjg celéow statutowych Stowarzyszenia okresla
Regulamin przyjety uchwatg Zarzadu.



§ 31.

Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia w zakresie zwyktego zarzadu
sktadajg dwaj cztonkowie Zarzadu lub jeden cztonek Zarzadu i osoba upowazniona
przez Zarzad (petnomocnik).

Do czynnosci przekraczajgcych zakres zwykiego Zarzadu, w tym do
rozporzadzania mieniem lub zaciggania zobowigzan powyzej kwoty 10.000 z
niezbedna jest zgoda wyrazona w formie uchwaty Zarzadu.

Zarzad uchwatg moze upowazni¢ osobe lub osoby do czynnosci prawnych
w granicach umocowania okreslonych w tej uchwale.

Prezes Zarzgdu upowazniony jest do jednoosobowego sktadania oswiadczen woli
w sytuacjach gdy nie wywotujg one zobowigzan finansowych, w szczegdlnosci .
podpisywania deklaracji poparcia, listow intencyjnych itp.

§ 32.

W ramach dysponowania majgtkiem Stowarzyszenia obowigzujg nastepujgce zakazy:

1.

2.

udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Stowarzyszenia
w stosunku do jego cztonkow, cztonkéw witadz Stowarzyszenia;

przekazywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz ich cztonkéw, czionkow wiadz
oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich,
w szczegolnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach;

wykorzystywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz cztonkow, cztonkéw witadz oraz
ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich.

Rozdziat 10
Rozstrzyganie sporéw

§ 33.

Do rozstrzygania sporow pomigedzy cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia, na ich
wniosek moze zosta¢ powotany Sgd Polubowny.

Sad Polubowny sktada sie z trzech cztonkdéw zwyczajnych Walnego Zebrania,
ktdrzy nie sg strong w zaistniatym sporze.

Sad Polubowny rozstrzyga w oparciu o regulamin uchwalony przez Walne
Zebranie.

Rozdziat 11
Przepisy koincowe

§ 34.

Zmiana statutu wymaga uchwaty Walnego Zebrania podjetej wiekszoscig 2/3 gtosow
delegatdéw przy obecnosci, co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.



§ 35.

1. Rozwigzanie sie Stowarzyszenia wymaga uchwaty Walnego Zebrania podjetej
wiekszoscig 2/3 gtosow cztonkow Stowarzyszenia przy obecnosci co najmniej
potowy uprawnionych do gtosowania czionkéw Stowarzyszenia jezeli obrady
odbywajg sie w pierwszym terminie lub 2/3 gloséw bez wzgledu na liczbe obecnych
cztonkow Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania, jezeli obrady odbywajg sie
w drugim terminie.

2. W przypadku podjecia uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie
okresla sposob jego likwidacji oraz cel na ktory zostaje przeznaczony majatek
Stowarzyszenia.

3. W przypadku podjecia uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie
wybiera Komisje Likwidacyjna.

§ 36.

Uchwaly w sprawie zmiany Statutu i rozwigzania Stowarzyszenia podlegajg zgtoszeniu
Sgdowi prowadzgcemu rejestr Stowarzyszenia celem dokonania stosownych wpisow.

§ 37.

W sprawach, nieuregulowanych w statucie, majg zastosowanie przepisy ustawy
z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach.
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