STATUT
STOWARZYSZENIA POLSKICH REGIONOW KORYTARZA
TRANSPORTOWEGO BALTYK-ADRIATYK
(tekst jednolity na 03.11.2025)

Preambula

W zwiazku z postanowieniami Listu Intencyjnego samorzadow wojewodztw: pomorskiego,
kujawsko-pomorskiego, warminsko-mazurskiego, mazowieckiego, lodzkiego, slaskiego
i wielkopolskiego w sprawie zacie$nienia wspOlpracy migdzyregionalnej na rzecz tworzenia
warunkow rozwoju dla Korytarza Transportowego Battyk — Adriatyk w Polsce, podpisanego
w dniu 23 czerwea 2010 roku w Gdyni, niniejszym tworzy si¢ stowarzyszenie o nazwie:
..Stowarzyszenie Polskich Regionow Korytarza Transportowego Battyk-Adriatyk™.

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1.

Stowarzyszenie Polskich Regionow Korytarza Transportowego Battyk-Adriatyk, zwane dale;:
..Stowarzyszeniem”™ posiada osobowos$¢ prawna.

§ 2.
Stowarzyszenie dziala na podstawie:

1) ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach;
2) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa
3) niniejszego statutu.

§ 3.

1. Siedzibg Stowarzyszenia jest Gdansk.

2. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ poza granicami Rzeczypospolite] Polskiej
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

4. Stowarzyszenic moze by¢ czlonkiem krajowych 1 miedzynarodowych organizacji
o takich samych lub podobnych celach statutowych.

§ 4.

I. Stowarzyszenie tworzy si¢ na czas nieokreslony.
2. Stowarzyszenie nie moze prowadzi¢ dziatalnosci gospodarczej.



§5.

Stowarzyszenie moze uzywac pieczeci oraz posiada¢ wlasne logo wedlug wzoru
ustanowionego przez Walne Zebranie.

Rozdziak 2
Cele i sposoby dzialania

§ 6.

Celem Stowarzyszenia jest:

)

2)

3)

4)

5)

kreowanie oraz promocja w kraju i za granica strefy rozwojowej wyznaczonej przez polskg
cz¢s¢ komponentu drogowego i kolejowego korytarza Baltyk-Adriatyk, stanowigcego
element sieci bazowej TEN-T;

zapewnienie migdzyregionalne;j spdjnoscei planowania strategicznego
1 przestrzennego w strefie korytarza w Polsce;

inicjowanie przedsigwzie¢ shuzacych rozwojowi gospodarczemu strefy korytarza,
zwlaszcza w jego punktach weztowych (inicjowanie powstawania centrow logistycznych,
terminali intermodalnych, specjalnych stref ekonomicznych itp.);

monitoring realizowanych 1 planowanych inwestycji infrastruktury transportowej
(punktowych i liniowych) realizowanych ze Zrddet publicznych i prywatnych;

inicjowanie dzialan na rzecz zwigckszenia rangi transportu intermodalnego
w strefie oddzialywania korytarza (wykorzystanie drogi wodnej rzeki Wisly i drogi wodnej
rzeki Odry, przewozow kolejowych, technologii intermodalnych, przestrzeganie
standardow srodowiskowych).

§7.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

)

2)

wspolprace z przedsigbiorstwami branzy transportowo-logistycznej, przewoznikami
kolejowymi i1 drogowymi. uzytkownikami drég wodnych srodladowych, instytucjami
publicznymi 1 spolecznymi;

dziatania promocyjne i lobbingowe na rzecz Korytarza Transportowego Baltyk-Adriatyk:
udzial w konferencjach, prezentacje na targach, przygotowywanie materialow
promocyjnych (folderow, ulotek, prezentacji multimedialnych, filmoéw promocyjnych);
wspolprace z osrodkami zagranicznymi (jednostkami publicznymi, stowarzyszeniami,
zwigzkami miedzygminnymi) ze Skandynawii, panstw Europy Srodkowo-Wschodniej
i Poludniowej (basenu Morza Adriatyckiego i Morza Czarnego) i innych zainteresowanych
panstw na rzecz aktywizacji Korytarza Transportowego Baltyk-Adriatyk, wzmocnienia
jego potencjalu ekonomicznego i pozycji politycznej w Europie;



4) udziat w projektach i inicjatywach Unii Europejskiej, posiedzeniach zespoloéw
1 komitetéw dotyczacych korytarza.

Rozdzial 3
Czlonkowie, ich prawa i obowigzki

§8.
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:

1) zwyczajnych:
2) wspierajgcych;
3) honorowych.

§9.

1. Czlonkiem zwyczajnym moga by¢é wylacznie samorzady wojewddztw, potozonych
w strefie rozwojowej korytarza transportowego Baltyk — Adriatyk w Polsce.

2. Czlonek zwyczajny ma prawo:

1) biernego i czynnego uczestnictwa w wyborach do wtadz Stowarzyszenia;

2) wegladu do protokotow walnych zebran i sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia;

3) zglaszania wnioskow dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia;

4) uczestniczenia z prawem glosu w Walnych Zebraniach;

5) uczestniczenia, na zasadach okreslonych przez Zarzad, w szkoleniach, odczytach,
kursach, konferencjach i innych imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie;

6) korzystania, na zasadach okre$lonych przez Zarzad, z pomocy organizacyjno
— technicznej oraz poradnictwa Stowarzyszenia.

3. Czlonek zwyczajny ma obowiazek:

1) przestrzegania statutu Stowarzyszenia;
2) czynnego uczestnictwa w realizowaniu celow statutowych;
3) regularnego optacania sktadek.

§ 10.

1. Czlonkiem wspierajgcym mogg by¢ jednostki samorzadu terytorialnego, osoby fizyczne,
niezaleznie od miejsca zamieszkania i osoby prawne, niezaleznie od siedziby, ktdre
popierajg dzialalnos¢ Stowarzyszenia 1 deklaruja wsparcie na rzecz Stowarzyszenia
na podstawie pisemnej deklaracji.



Podmioty, o ktorych mowa w ust. 1, moga stac si¢ czlonkiem wspierajgcym po zlozeniu
w formie pisemnej: oswiadczania woli wstapienia do Stowarzyszenia oraz deklaracji
wsparcia na rzecz Stowarzyszenia, i podjgciu przez Walne Zebranie Stowarzyszenia
uchwatly w sprawie przyjecia w poczet cztonkdéw wspierajacych Stowarzyszenia.

Cztonek wspierajacy ma prawo:

1) bra¢ udzial z glosem doradczym w walnych zebraniach Stowarzyszenia;

2) zglasza¢ wnioski dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia;

3) uczestniczy¢ na zasadach okreslonych przez Zarzad, w szkoleniach, odczytach, kursach,
konferencjach i innych imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie.

Cztonek wspierajacy ma obowigzek:

1) przestrzegania statutu Stowarzyszenia;
2) aktywnego wlaczania sie do dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia.

§ 11.

Czlonkiem honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna, szczegdlnie zastuzona w
dzialalnosci na rzecz Stowarzyszenia.

Czlonkostwo honorowe nadawane jest na podstawie uchwaty Walnego Zebrania.
Czlonkom honorowym przystuguja prawa, o ktorych mowa w § 10 ust. 3.

§ 12.

Utrata czlonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje w przypadku:

3)

4)

dobrowolnego wystapienia ze Stowarzyszenia zgloszonego Zarzadowi w formie pisemne;j;
wykluczenia ze Stowarzyszenia, na mocy uchwaty Walnego Zebrania, za razace naruszenie
postanowien statutu lub dziatania na szkode Stowarzyszenia,
z chwila podjecia uchwaty przez Walne Zebranie;

skreslenia z listy czlonkdéw Stowarzyszenia, na mocy uchwaly Walnego Zebrania,
z powodu nieoplacania skiadek czlonkowskich przez okres roku, mimo pisemnego
upomnienia;

smierci osoby fizycznej lub likwidacji osoby prawne;j.

Rozdzial 4
Wiladze Stowarzyszenia

§ 13.

Wiadzami Stowarzyszenia sa:



7) uchwalanie planéw dzialania Stowarzyszenia i planow finansowych, w tym rocznego
planu finansowego i1 rocznego planu dziatalnosei;

8) rozpatrywanie sprawozdan z dzialalnosci Zarzadu oraz Komisji Rewizyjne;j;

9) podejmowanie uchwal w sprawie udzielenia badz odmowy udzielenia absolutorium
cztonkom Zarzadu oraz czlonkom Komisji Rewizyjnej;

10) podejmowanie uchwat w sprawie czltonkostwa w Stowarzyszeniu, w tym nadawanie
cztonkostwa honorowego Stowarzyszenia;

11) rozpatrywania skarg czlonkow Stowarzyszenia na dziatalnos¢ Stowarzyszenia;

12) podejmowanie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia.

Walne Zebranie uchwala wysoko$¢ skladki czlonkowskiej na dany rok — w roku
poprzedzajacym wraz z przyjeciem rocznego planu finansowego.

Roczny plan dziatalnosci Stowarzyszenia oraz roczny plan finansowy na dany rok sa
uchwalane w terminie do 31 grudnia roku poprzedzajacego.

Uchwaty w sprawie wysokosci sktadki czlonkowskiej oraz planu finansowego sa
podejmowane bezwzgledna wiekszoscia glosdw w obecnosci co najmniej polowy ogolnej
liczby Czlonkow zwyczajnych.

Uchwata w sprawie udzielenia badZz odmowy udzielenia absolutorium jest podejmowana
bezwzgledng wickszoscig gloséw w obecnosci co najmniej polowy ogolnej liczby
Cztonkoéw zwyczajnych, w terminie do konca Il kwartalu roku nastgpujgcego po roku
rozliczeniowym.

§ 18.

Walne Zebranie zwoluje si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz w roku, w szczegdlnosci
w celu:

1) uchwalenia rocznego planu finansowego;

2) udzielenia badz odmowy udzielenia absolutorium Zarzadowi.

Walne Zebranie zwotuje Zarzad:

1) z wilasnej inicjatywy z pisemnym powiadomieniem czlonkéw Stowarzyszenia,
co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania, na wniosek:
a) Komisji Rewizyjnej;
b) 1/3 liczby czltonkéw zwyczajnych.

§ 19.

Posiedzenie Walnego Zebrania, o ktorym mowa w § 18 ust. 2 pkt 2 odbywa si¢ nie poznie;j
niz w ciggu miesigca od daty zgloszenia wniosku.

W przypadku niezwolania przez Zarzad Walnego Zebrania na  wniosek,
w terminie, o ktorym mowa w ust. 1, wnioskodawca zawiadamia cztonkow Stowarzyszenia
0 powyzszym 1 wyznacza miejsce 1 termin Walnego Zebrania. Powiadomienie dokonywane
jest w trybie okreslonym w § 18 ust. 2 pkt 1.



1) Walne Zebranie;
2) Zarzad;
3) Komisja Rewizyjna.
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§ 14.

. Najwyzsza wladze Stowarzyszenia stanowi Walne Zebranie skladajace sie z Czlonkow

zwyczajnych.
W Walnym Zebraniu maja prawo uczestniczy¢ czlonkowie wspierajacy, honorowi oraz
inne zaproszone osoby.

§ 15.

Kadencja Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej trwa cztery lata od dnia wyboru, a wybor
czlonkow tych wladz odbywa si¢ na Walnym Zebraniu, w glosowaniu tajnym bezwzgledng
wigkszoscig glosow.

Po uplywie kadencji cztonek Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej dziatla do dnia wyboru
nowego cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjne;j.

Rozdzial 5
Walne Zebranie

§ 16.

Rozstrzygnigecia Walnego Zebrania podejmowane sg w formie uchwal.

Do udziatu w glosowaniach nad uchwatami uprawnieni sg Czlonkowie zwyczajni.
Kazdemu z Cztonkéw zwyczajnych przyshuguje jeden glos.

Osoby prawne bedace czlonkami Stowarzyszenia sg reprezentowane na Walnym Zebraniu
przez osoby fizyczne, wskazane zgodnie z zasadami reprezentacji danej osoby prawnej
(przedstawicieli).

Kazdy z Czlonkéw zwyczajnych reprezentowany jest na Walnym Zebraniu przez jednego
przedstawiciela.

§17.
Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy w szczegolnodci:

1) uchwalanie Statutu Stowarzyszenia i jego zmian;

2)  wybor i odwolywanie czlonkdéw Zarzadu, w tym: prezesa, dwoch wiceprezesow;

3)  wybdr i odwolywanie cztonkéw Komisji Rewizyjnej, w tym: przewodniczgcego
1 sekretarza;

4)  uchwalanie wysokoséci sktadek cztonkowskich oraz trybu ich optacania;

5) uchwalanie zasad gospodarowania mieniem Stowarzyszenia;

6) podejmowanie uchwal w sprawie nabycia, zbycia lub obcigzenia nieruchomosci;
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§ 23.

Zarzad sktada sie z 3- 5 czlonkow, w tym: prezesa i dwoch wiceprezesow.

Pracami Zarzadu kieruje Prezes, a w przypadku jego nieobecnosci upowazniony przez
niego wiceprezes.

Czlonkéw Zarzadu powoluje sie na okres wspdlnej kadencji. W przypadku ustgpienia,
odwotania lub $mierci cztonka Zarzadu w trakcie kadencji, sktad osobowy jest uzupetniany,
z zastrzezeniem, ze mandat cztonka Zarzadu powolanego przed uptywem danej kadencji
Zarzadu wygasa rownoczesnie z wygasnieciem mandatow pozostatych cztonkow Zarzadu.
W przypadku, gdy do konca kadencji pozostaje nie wiecej anizeli 3 miesigce, jak réwniez
w przypadku gdy po ustgpieniu, odwotaniu lub $mierci liczba cztonkow Zarzadu wynosi co
najmniej 3, mozna odstgpi¢ od uzupehienia sktadu osobowego.

§ 24.
Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy w szczegolnoscei:

1) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz;

2) wspoldziatanie z organami administracji rzadowej i samorzgdowej, organizacjami
pozarzgdowymi, spolecznymi i naukowymi w sprawach dotyczacych dziatalnosci
statutowej;

3) opracowywanie projektéw planow dziatania Stowarzyszenia oraz projektow plandw
finansowych, w tym projektu rocznego planu finansowego;

4) opracowywanie projektu zasad gospodarowania mieniem i ich aktualizacji;

5) wykonywanie rocznego planu finansowego oraz gospodarowanie mieniem
Stowarzyszenia w ramach tego planu;

6) skladanie corocznych sprawozdan: merytorycznego i finansowego z dzialalnosci
Stowarzyszenia na Walnym Zebraniu;

7) przygotowywanie projektow uchwatl Walnego Zebrania;

8) realizowanie uchwat i wnioskéw Walnego Zebrania;

9) podejmowanie decyzji w sprawach majatkowych Stowarzyszenia z zastrzezeniem
uprawnien Walnego Zebrania.

§ 25.

Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na pol
roku.

Posiedzenia Zarzadu zwotuje prezes badz osoba przez niego upowazniona.
Rozstrzygniecia Zarzadu sg podejmowane w formie uchwal.

Uchwaly podejmowane sa na posiedzeniu lub poza posiedzeniem Zarzadu, w trybie
pisemnym badz przy wykorzystaniu $rodkdéw bezposredniego porozumiewania si¢ na
odlegltos¢, pod warunkiem, ze wszyscy Czlonkowie Zarzadu zostali powiadomieni o tresei
projektu uchwaty.
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§ 20.

Walne Zebranie podejmuje uchwaly w sprawach objetych porzadkiem obrad, jezeli liczba
obecnych Cztonkoéw zwyczajnych wynosi:

1)  w pierwszym terminie — ponad potowe ogolnej liczby Cztonkow zwyczajnych;
2)  wdrugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych Czlonkéw zwyczajnych, o ile
termin ten podany byt w powiadomieniu, o ktorym mowa w § 18 ust. 2 pkt 1.

W przypadku zwotania Walnego Zebrania w drugim terminie wyklucza sie podejmowanie
uchwal w sprawach wysokosci sktadki cztonkowskiej, planu finanséw oraz udzielenia badz
odmowy absolutorium.

Dopuszcza si¢ udzial w Walnym Zebraniu przy wykorzystaniu srodkow komunikaciji
elektronicznej, co obejmuje w szezegolnosei:

1)  transmisj¢ obrad Walnego Zebrania w czasie rzeczywistym;

2)  dwustronna komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej Cztonkowie
zwyczajni mogg wypowiadac si¢ w toku obrad Walnego Zebrania, przebywajgc w
miejscu innym niz miejsce obrad Walnego Zebrania;

3)  wykonywanie przez Czlonkow zwyczajnych prawa glosu przed lub w toku
Walnego Zebrania.

§ 21.

Uchwaly Walnego Zebrania zapadajg zwykla wiekszoscig gloséw w glosowaniu jawnym.
jezell postanowienia statutu nie stanowia inaczej.

Wyboér 1 odwolanie czlonkéw Zarzadu 1 czlonkéw Komisji Rewizyjne] nastepuje
w glosowaniu tajnym.

Glosowanie tajne przeprowadza si¢ takze, jezeli Walne Zebranie podejmie takg decyzje
zwyklg wigkszoscia glosow.

Do liczby 0s6b obecnych na Walnym Zebraniu wlicza si¢ rowniez osoby uczestniczace
w glosowaniu w trybie opisanym w § 20 ust 3.

Rozdzial 6
Zarzad Stowarzyszenia

§ 22.

Zarzad kieruje i zarzadza dzialalnoscia Stowarzyszenia 1 odpowiada za swoja prace przed
Walnym Zebraniem.



Zarzadzajacy glosowanie powinien okresli¢ na pismie termin, w ktérym glosowanie
powinno si¢ zakonezy¢.

Uchwata Zarzadu podjeta przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania
sie na odlegtos¢, winna by¢ sporzadzona na pismie ze wskazaniem trybu, w jakim nastgpito
glosowanie oraz podpisana przez wszystkich czlonkow Zarzadu, ktérzy brali udziat
w glosowaniu.

W posiedzeniach Zarzadu mogg bra¢ udzial Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub
upowazniony przez niego czlonek z glosem doradezym oraz zaproszeni goscie.

Obstuge techniczng pracy Zarzadu zapewnia sekretariat Zarzadu dziatajacy przy Prezesie
Zarzadu, ktory prowadzi takze rejestr uchwat Zarzadu.

Rozdzial 7
Komisja Rewizyjna

§ 26.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech przedstawicieli Czlonkoéw zwyczajnych, w tym
przewodniczacego 1 sekretarza.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ jednocze$nie czlonkami Zarzadu,
ani pozostawa¢ z nimi w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci
stuzbowe;j.

Czlonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem
za przestepstwo popelnione z winy umyslnej.

§27.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) badanie i analizowanie przynajmniej raz w roku caloksztaltu dziatalnosei
Stowarzyszenia, a przede wszystkim jego gospodarki finansowej pod wzgledem
legalnosci, celowosci 1 prawidtowosci wydatkéw oraz placenia skladek:

2) wydawanie zalecen pokontrolnych oraz okreslenie sposobow i terminow usuwania
nieprawidlowosci;

3) skladanie Walnemu Zebraniu sprawozdan ze swej dzialalnoscei;

4) wnioskowanie do Walnego Zebrania o udzielnie lub nieudzielenie absolutorium
Zarzadowi.

Komisja Rewizyjna jest uprawniona do:
1) zadania od Zarzadu przedstawiania wszelkich dokumentéw dotyczacych dzialalnosci

Stowarzyszenia,
2) zadania od cztonkdéw Zarzadu ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien.



3.

Whniosek o udzielnie lub nieudzielenie absolutorium Zarzadowi, jest przekazywany
Walnemu Zebraniu w terminie do konca kwietnia roku nastepujgcego po roku
rozliczeniowym. Po bezskutecznym uplywie tego terminu Walne Zebranie podejmuje
uchwale w sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium Zarzadowi, bez wniosku
Komisji Rewizyjnej.

Rozdzial 8
Glosowanie, zwolywanie posiedzen wladz Stowarzyszenia

§ 28.

Jezeli przepis szczegdlny nie stanowi inaczej:

o

. uchwaly wladz Stowarzyszenia podejmowane sa w glosowaniu jawnym, zwyklg

wickszoscig gloséw w obecnosci co najmniej polowy ogodlnej liczby cztonkdéw danego
organu. W przypadku réwnosci glosow decyduje glos przewodniczacego posiedzenia;
glosowanie tajne przeprowadza si¢ w przypadkach okreslonych w Statucie lub w wyniku
podjecia uchwatly przez Walne Zebranie w trybie okreslonym w § 21 ust. 3;

obrady wiadz Stowarzyszenia sa protokotowane, a do protokolu dolgcza sie teksty
podjetych uchwat.

Rozdzial 9
Majatek Stowarzyszenia

§ 29.

Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i inne prawa majgtkowe oraz
srodki finansowe, ktére shuzg wylacznie do realizacji statutowych celow Stowarzyszenia.
Majatek Stowarzyszenia pochodzi w szczegolnosci z nastepujacych zrodel:

1) sktadek cztonkowskich i oplat wpisowych;
2) dotacji;

3) darowizn, spadkow i zapisow,

4) ofiarnosci publiczne;.

§ 30.

Gospodarka Stowarzyszenia prowadzona jest w oparciu o roczny plan finansowy
uchwalany przez Walne Zebranie.

Zasady rozliczania kosztow, w szczegdlnosei zwrotu kosztéw ponoszonych w zwigzku z
udzialem w organach Stowarzyszenia, jak rowniez kosztow ponoszonych w zwiazku z
realizacja celow statutowych Stowarzyszenia okre$la Regulamin przyjety uchwatg Zarzadu.
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§ 31.

Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia w zakresie zwyklego zarzadu sktadaja dwaj
cztonkowie Zarzadu lub jeden czlonek Zarzadu i osoba upowazniona przez Zarzad
(pelnomocnik).

Do czynnosci przekraczajacych zakres zwyklego Zarzadu, w tym do rozporzgdzania
mieniem lub zaciggania zobowigzan powyzej kwoty 10.000 zl niezbedna jest zgoda
wyrazona w formie uchwaly Zarzadu.

Zarzad uchwala moze upowazni¢ osobe lub osoby do czynnosci prawnych
w granicach umocowania okreslonych w tej uchwale.

Prezes Zarzadu upowazniony jest do jednoosobowego skladania oswiadczen woli w
sytuacjach, gdy nie wywoluja one =zobowigzan finansowych, w szczegolnosci.
podpisywania deklaracji poparcia, listow intencyjnych itp.

§ 32.

W ramach dysponowania majgtkiem Stowarzyszenia obowiazuja nastepujgce zakazy:

(8]

o

(¥8]

udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia
w stosunku do jego cztonkow, cztonkow wiadz Stowarzyszenia;

przekazywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz ich cztonkéw, czltonkéw wladz oraz ich
0sOb  bliskich, na =zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich,
w szczegolnosei, jezeli przekazanie to nastepuje bezplatnie lub na preferencyjnych
warunkach;

wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz czlonkow, czlonkow wiladz oraz ich
0s0b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich.

Rozdzial 10
Rozstrzyganie sporow

§ 33.

Do rozstrzygania sporow pomigdzy cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia, na ich
wniosek moze zosta¢ powotany Sad Polubowny.

Sad Polubowny sktada si¢ z trzech czlonkéw zwyczajnych Walnego Zebrania, ktérzy nie
sa strong w zaistnialym sporze.

Sad Polubowny rozstrzyga w oparciu o regulamin uchwalony przez Walne Zebranie.

Rozdzial 11
Przepisy koncowe
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§ 34.

Zmiana statutu wymaga uchwaly Walnego Zebrania podjetej wickszoscia 2/3 glosow
Czlonkow zwyczajnych przy obecnosci, co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.

§ 35.

1. Rozwigzanie si¢ Stowarzyszenia wymaga uchwaty Walnego Zebrania podjetej wiekszoscig
2/3 glosow czlonkdéw Stowarzyszenia przy obecnosci co najmniej polowy uprawnionych
do gtosowania cztonkow Stowarzyszenia, jezeli obrady odbywaja si¢ w pierwszym terminie
lub 2/3 gloséw bez wzgledu na liczbe obecnych czltonkdéw Stowarzyszenia uprawnionych
do glosowania, jezeli obrady odbywaja si¢ w drugim terminie.

2. W przypadku podjecia uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie okres$la
sposéb jego likwidacji oraz cel, na ktdry zostaje przeznaczony majatek Stowarzyszenia.

3. W przypadku podjecia uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie wybiera
Komisje Likwidacyjna.

§ 36.

Uchwaty w sprawie zmiany Statutu i rozwiazania Stowarzyszenia podlegajg zgtoszeniu Sadowi
prowadzacemu rejestr Stowarzyszenia celem dokonania stosownych wpisow.

§ 37.

W sprawach, nieuregulowanych w statucie, maja zastosowanie przepisy ustawy
z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach.

03 listopada 2025 roku
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